


Условие трудового договора о сокращенной продолжительности рабочего времени сотрудника с инвалидностью
...
5.1. Согласно абзацу 4 части 1 статьи 92 Трудового кодекса Российской Федерации, абзацу 3 статьи 23 Федерального закона от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» Работнику устанавливается сокращенная продолжительность рабочего времени 35 часов в неделю с сохранением полной оплаты труда.
5.2. Работнику устанавливается следующий режим работы:
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]—	
пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями — суббота и воскресенье;
—	время начала работы — 9.00;
—	время окончания работы — 17.00;
—	перерыв для отдыха и питания — с 12.30 до 13.30.
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